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QUI SOMMES NOUS ? .Xent

Concepteur et Intégrateur de Solutions Industrielles le groupe eXcent place au ¢ i ude ses
réflexionsles problématiquesde ses clients.
Lavisionindustrielle globale, la proximité et expertisestechniques permettent au groupe de proposer
des solutions technologiques performantes, ergonomiqueset optimisées eXcentintervient tout au
long du cycle industriel, des études-conception a la production et les services post développement,
j u s g mahagementde la qualité, de la supply-chain et la formation des collaborateurs

Fort de ses 30 ans d & e x p ® eXcentinvestjt également dans le développementde produits
propresafin de proposerdes solutions toujours plus innovantes
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750 en 2019 et 750 previsionnel 2021

Paris
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100% capital prive
12 sites en France e t4 a l'étranger
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Airbus Group
Ariane Group
CNES
Collins Aerospace
Daher
Dassault
Safran
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CEA
MBDA
Naval Group
Nexter

CEA

EDF

Engie
General Electric

Alstom
PSA
RATP
Renault
SNCF
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Naval Group
DGA
Couach
CMN
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Aubert & Duval
| cube Research
Natais
Souriau-Sunbank (Eaton)



Syl | LE COMITE DE DIRECTION

« Fortdenos30ansR QS E LJSINdx2S2/daNGREQ K
- eXcentestun intégrateurde solutions

R SR industriellescapablede sedoter desbriques

technologiguesiecessairepourlesassembler

et proposerainsiauxclientsdessolutions

innovantes Quellequesoitla problématique,
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Renforcer nos Booster l'innovation & Développer notre Poursuivre la croissance
compétences Enrichir notre gamme de présence a de nos effectifs et de

technologiques Produits eXcent l'international notre CA
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